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Az IREKI Nonprofit Kft. felismerve a fenntarthat6 fejlodés jelentdségét, egyuttal mélyitve
munkatarsainak e szemlélet iranti elkotelezettségét, megalkotta a fenntarthatdsagi tervét.

Jelen terv, 2021. december 1-én 1ép hatalyba.

1. Altalanos célkitiizések

A fenntarthaté fejlddés olyan érték, amely mélyen gydkerezik az Eurdpai Uniod
szabalyozasaban, és a magyar tarsadalom széarara is egyre nagyobb jelentdséggel bir. A
fenntarthato fejlddés célja olyan fejlddés, amely jelen igényeinek kielégitése mellett nem
fosztja meg a jovo generacioit sajat sziikségleteik kielégitésének lehetdségétol.

Az IREKI Nonprofit Kft. a fenntarthatosagi tervében — gazdasagi, koltségvetési
lehetdségeihez képest — alapvetden két teriiletre Osszpontosit: egyrészt akornyezeti célok
megfogalmazasara és teljesitésére, masrészt a tarsadalmi feltételek javitasara.

Az IREKI Nonprofit Kft. a fenntarthatosag szemléletmodjanak, elterjesztésének elkdtelezett
tdmogatdja, munkatarsai mindennapi munkéjuk soran ezen elvekre figyelemmel latjak el a
faladataikat.

Az IREKI Nonprofit Kft. az alabbi, altalanos célkitlizések figyelembevételével készitette el
fenntarthatosagi tervét:

e az IREKI Nonprofit Kft. hozzajarul a tarsadalmi feltételek javitasdhoz.
e az IREKI Nonprofit Kft. tevékenysége soran a gazdasagosabb ¢s kornyezetet
kimélébbmiikddésre torekszik.

Jelen fenntarthatdsagi terv célja, hogy az IREKI Nonprofit Kft. fenntarthat6 fejlédés elérése
érdekében kifejtett teljesitményének mérése, kozzététele, elszdmoltathatova tétele
megvalosuljon.

2. A fenntarthatosagi terv hatalya

A fenntarthatosagi terv hatdlya kiterjed az IREKI Nonprofit Kft. mindenkori székhelyére,
telephelyeire, fioktelepeire, tovabba valamennyi, alkalmazasaban 4ll6 munkatarsara.

3. A kornyezeti fenntarthatosaggal osszefiiggo feladatok, célkitiizések

Az IREKI Nonprofit Kft. a fenntarthat6 fejlédés biztositasa érdekében a kdvetkez6 kornyezeti
fenntarthatosaggal 0sszefiiggd célkitlizéseket vallalja:

» Az 1j gépek, eszkozok, berendezések beszerzése, €s uj termékek fejlesztése soran a
varhat6 kornyezeti hatdsok elemzése minden esetben megtorténik, és a fejlesztések
ezek figyelembevételével valosulnak meg. E célkitlizés keretében a IREKI Nonprofit
Kft. — a rendelkezésére allo er6forrasok fiiggvényében - olyan technikékat alkalmaz -



beleértve a technologiat, tervezést, karbantartast,lizemeltetést és felszamolast is -,
amelyek elfogadhato miszaki és gazdasagi feltételek mellett a gyakorlatban
alkalmazhatoak, és a leghatékonyabbak a kornyezet egészének magas szintli védelme
szempontjabol. (BAT technoldgia)

» Az IREKI Nonprofit Kft. célul tizi ki a keletkezett hulladékon beliil hasznositasra
atadott hulladék aranyanak a ndvelését. A cél megvalodsitasa érdekében be kell vezetni
a keletkez6 hulladék szelektiv gytlijtését és meg kell szervezni a hulladék atadasat az
ujra-hasznositassal foglalkozo szervek részére.

A papir felhasznalasaval kapcsolatos célkitiizések

- Az IREKI Nonprofit Kft. a papir vasarldsakor eldényben részesiti a
kornyezetbarat termékjellel ellatott, valamint az Gjrahasznositott rostanyagbol
késziilt papirokat, melyek fehéritéséhez klormentes vegyszert alkalmaznak.

- A papirhulladékok mennyiségének csokkentése érdekében az egyik felén mar
hasznalt, bizalmas adatokat nem tartalmazé papir masik oldala felhasznalhat6
bels6 informacidk, jegyzetek nyomtatasara.

- Az IREKI Nonprofit Kft. kdrnyezettudatos szemléletét a tarsasagunkkal
kapcsolatban 4ll6 partnerek fel¢ is jelezziik, kifejezziik, az e-mailjeink
lablécében megjelend szoveggel:

»Kornyezetiink védelme érdekében csak a legsziikségesebb esetekben
nyomtatjuk ki e-mailjeiket, a papirhulladékot szelektiven gytijtjiik és munka
anyagainkat ujrahasznositott papiron jelentjiik meg.”

- Az IREKI Nonprofit Kft. termékeinek, szolgéltatasainak fejlesztési
idészakaban a projektek tervezett 0sszkoltségébdl meghatarozott Gsszeget
elkiilonit az oko-hatékonysagra, kornyezet-egészségiigyi,
kornyezettudatossagot erdsitd feladatokra forditott kiadasok szdmara.

4. Fenntarthato fejlodés és a munkakornyezet

A fenntarthato fejlodés egyik kulcsfontossdgu eleme az energiafelhasznélés racionalizalasa.
A rendelkezésre allo eréforrasok koriiltekintd és hatékony felhasznalasa, valamint az
energiatakarékos szemlélet el6térbe helyezése hozzédjarul a szervezet gazdasdgosabb
mikddtetéséhez. A hatékonyabb energiagazdalkodas érdekében kiemelt figyelmet kell
forditani az irodatechnikai eszk6zok iizemeltetésével kapcsolatos szokdsokra, valamint az
irodaépiiletekben talalhato flitési-hiitési rendszer haszndlatanak moédjara.

o Az ¢piiletekben elhelyezett energia-felhasznald késziilékek takarékos mitkddtetése

Az irodadk gazdasidgosabb és kornyezetkimélobb miukodtetése érdekében az IREKI
Nonprofit Kft. munkatarsai vallaljak, hogy az iroddkban talalhat6 minden olyan,
hasznalaton kiviili irodatechnikai berendezést, amely képes az ugynevezett ,,stand-by”,



azaz készenléti izemmodra, koriiltekintobben miikodtet.

o A kornyezetvédelmi szempontbdl eldnydsebb termékek eldtérbe helyezése

Az IREKI Nonprofit Kft. torekszik a kombinalt, valamint az anyag- és energia-takarékos
irodatechnikai késziilékek beszerzésére és alkalmazasara. Ennek megfelelden a személyi
szamitogépek, monitorok, nyomtatok, lapolvasok, masologépek, projektorok
beszerzésekor az energiafogyasztds fontos szempont lesz, és vizsgalni fogja a
berendezés anyagOsszetételét, a kétoldalas nyomtatds, az Ujra feldolgozott papir
hasznalhatosag, és stand-by iizemmadd szempontjait is.

5. Fenntarthato fejlodés és a tarsadalmi feltételek javitasa

e Az IREKI Nonprofit Kft. vallalja, hogy honlapjan biztositja a nyilvanossag szdmara az
aktualis, kornyezeti informacidokhoz valo hozzaférést.

e Az IREKI Nonprofit Kft. tdimogatja az alkalmazottakat abban, hogy kornyezetbarat
kozlekedési eszkozzel, tomegkozlekedéssel jussanak el munkahelyiikre. Ezt a
tdmogatast az éves bérlet megvasarlasaval biztositja.

e Az IREKI Nonprofit Kft. tdmogatja a kistérségben ¢lok foglalkoztatottsaganak
novelését. Fejlesztéseink soran torekszlink arra, hogy helyi vallalkozasokkal

végeztessiink alvallalkozoi feladatokat.

e Az IREKI Nonprofit Kft. vallalja, hogy munkavéllal6i szdmara a minimalbérhez képest
atlagosan magasabb fizetést biztosit.

e Az IREKI Nonprofit Kft. vallalja, hogy munkavéllal6i tuddsmegosztason vesznek részt,
aholfelkésziilnek a fenntarthatdsaggal kapcsolatos valtozasokra.

6. Zaro rendelkezések

e Az IREKI Nonprofit Kft. munkatarsai koziil 2022. januar 31-ig fenntarthatdsagi feleldst
jelol ki, akinek munkakdri leirasaba bekeriil a fenntarthatosagi szempontok allandé
vizsgalata és érvényesiiléseik eldsegitése.

e Az IREKI Nonprofit Kft. a fenntarthatosagi tervét a vallalkozas hivatalos honlapjan is
elhelyezi.

Budapest, 2021. december 1.

Varga Géabor
ligyvezetd



